A Mentimeter

Weekly Staff Pulse Check

Wie bewertest du die aktuelle Zusammenarbeits-Kultur?

lch werde fair behandelt

Die Zusammenarbeit ist von Vertrauen geprdagt

Ilch erfahre Wertschétzung

Strongly disagree Strongly agree




A Mentimeter

Weekly Staff Pulse Check

Wie bewertest du die Folgenden Aspekte in Bezug auf Wertschépfung durch Selbstwirksamkeit?

AUTONOMIE | Ich kann selbst entscheiden und trage mit meinem Handeln zum Erfolg bei
PERSONLICHE ENTWICKLUNG | Ich kann lernen, meine Kompetenzen ausbauen und werde dabei unterstiitzt.

SINNHAFTIGKEIT | ich kenne die Sinnhaftigkeit meiner Arbeit, die flr mich persénlich wichtig ist |
@

SICHERHEIT | ich traue mich Neues auszuprobieren und dabei personliche Risiken einzugehen
@)

KUNDEN WERT | Wir schaffen Wert flr unsere Kunden

_— 0
TRANSPARENZ | Wir haben vollsténdige Transparenz (Vision | Rollen | Verantwortungen)

5.6

MESSBARKEIT | Wir experimentieren und lernen durch messbare Bewertung der Ergebnisse (Fail Fast)

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________] @
SELBSTWIRKSAMKEIT | Wir bekommen das Vertrauen fur die Verantwortung der Entscheidungen
. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________] @

Strongly disagree Strongly agree




